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智能制造基地校园招聘简章
公司简介
中兴通讯是全球领先的综合通信信息解决方案提供商。公司成立于1985年，是在香港和深圳两地上市的大型通信设备公司。公司通过为全球160多个国家和地区的电信运营商和政企客户提供创新技术与产品解决方案，让全世界用户享有语音、数据、多媒体、无线宽带等全方位沟通。
中兴通讯拥有通信业界完整的、端到端的产品线和融合解决方案，通过全系列的无线、有线、业务、终端产品和专业通信服务，灵活满足全球不同运营商和政企客户的差异化需求以及快速创新的追求。目前，中兴通讯已全面服务于全球主流运营商及政企客户。
中兴通讯坚持以持续技术创新为客户不断创造价值，在美国、瑞典、中国等地设立全球研发机构，同时进一步强化自主创新力度，保持在5G无线、核心网、承载、接入、芯片等核心领域的研发投入，研发投入连续多年保持在营业收入10%以上。中兴通讯拥有全球专利申请量7.6万件，已授权专利超过3.6万件，连续9年稳居PCT国际专利申请全球前五。同时，中兴通讯是全球5G技术研究和标准制定的主要参与者和贡献者。根据IPlytics 2020年2月的报告，中兴通讯向ETSI披露了5G标准必要专利2,561族，位列全球前三。
中兴通讯坚持在全球范围内贯彻可持续发展理念，实现社会、环境及利益相关者的和谐共生；运用通信技术帮助不同地区的人们享有平等的通信自由；将“创新、融合、绿色”理念贯穿到整个产品生命周期，以及研发、生产、物流、客户服务等全流程，为实现全球性降低能耗和二氧化碳排放不懈努力；在全球范围内开展社区公益和救助行动，2019年第二次入选富时社会责任指数系列(FTSE4Good Index Series)，位列中国企业300强社会责任发展指数前100名。中兴通讯是联合国全球契约组织和GeSI (Global e-Sustainability Initiative)组织的成员，自2009年起，已连续12年主动向社会发布可持续发展报告/企业社会责任报告。
中兴通讯致力于构建5G时代自主创新核心竞争力，将凭借领先的5G端到端全系列产品与解决方案，加速推进全球5G商用规模部署。
工作地点：南京市江宁区
工作模式：每周基本工时5*8小时，按计划要求加班倒班
招聘要求：
1、学历：大专/高技、中专/中技；
2、年龄：大专/高技18周岁及以上，中专/中技16周岁及以上；
3、身体健康（在我司指定体检机构免费入职体检，以体检机构出具的体检结果为准）；
4、通信、电子、信息、软件、机电、机械、物流、自动化、计算机、机器人等理工类相关专业优先；
5、具备一定抗压能力；
6、工作细致严谨，态度积极，具备良好的团队合作精神和敬业爱岗的品德。


招聘岗位及职责
	招聘岗位
	岗位职责

	工艺技术员
	按照岗位工艺要求，分析产品生产流程，优化产品操作方式做到提效率、降成本，以达到最终目标来修订生产工艺操作文件。 

	测试技术员
	按照岗位工艺要求，针对产品进行性能方面测试，主要负责测试仪器的调试、上机、异常记录处理，基础维护等。 

	SMT技术员
	根据生产计划，按时按量完成产品换线工作，同时对生产现场进行跟进与改善（效率、品质、损耗）

	维修技术员
	按照岗位工艺要求，负责单板及设备的维保修，主要针对未通过检测的产品。同时配合硬件工程师做相关测试，定期根据测试及维修记录向公司提出建议，确保工艺生产水平及效率得到改善与提升。

	设备维护员
	按照岗位工艺要求，岗位细则要求，针对公司生产制造设备进行较为专业的检测、维护，故障排除，周期定期保养等。

	质量检验员
	按照岗位工艺要求，对公司单个生产流程规定完成的产品进行过程检验，确保产品的合格性；对异常产品进行记录反馈。 

	装配技术员
	按照岗位工艺要求，遵循工艺标准与三化作业指导书内容完成通讯产品的组装包装工作，同时完成作业周期内的质量自检及异常记录。 

	库存管理员
	根据物流供应链需求，负责全流程前端物料及中后端半成品、成品的包装、仓储及配送管理、货运跟单、记账发货等流程工作，确保供应链系统顺畅。 

	生产储备干部
	协助主管按生产计划执行安全生产，确保生产任务顺利完成；监督落实各项作业标准的执行，处理现场异常；现场安全、设备、人员等管理。


福利待遇
	项目
	内容

	综合收入
	实习期综合收入3500～4500元，转正后综合收入4500～7000元。
（工资收入随岗位、能力、经验等递增）

	补贴
	伙食补贴15元/天（夏季17.5元/天），夜班额外津贴12元/天

	班车
	公司配备免费班车；南京基地宿舍由公司自建，生活工作无缝衔接

	住宿
	免费提供员工宿舍（标准4人/间），内设独立卫生间、生活阳台、暖气、空调、洗衣机、饮水机、热水器等生活设施齐全。

	福利
	1、 五险一金（实习生转正式工后购买五险一金）；
2、 公司为员工购买商业保险10份，员工可为自己的家属亲人在公司内部购买商业保险等；
3、 年终双薪/项目奖金；
4、 定期组织员工免费体检、举办员工活动，节日、生日发放员工礼品；
5、 公司统一食堂就餐，食堂菜品种类丰富，有粤菜、川菜、湘菜、北方面点等供员工自由选择；
6、 员工按照国家规定享受带薪年假、产假、婚假等假期；
7、 根据当地相关户口迁入政策，公司协助员工办理户口迁入；
8、 完善的职业晋升通道，可在业务、技术与管理等三个方向进行职业提升；
9、 公司会根据员工需求，不定期联合工会、团委等机构，提供外部学校（大专、本科院校）资源，为一线员工提供学历深造的机会；
10、 中兴通讯基地周边有餐厅、超市、医院、运动场、公交站等设施，员工工作、生活便利。


应聘方式（二选一）：
① 现场投递：参与中兴通讯校园双选会、宣讲会，现场投递简历面试；
② 邮件投递：请将个人简历发至邮箱 10278934@zte.com.cn ，主题命名为“学校名称+专业+姓名”。
联系人：胡经理  15651765828 ；
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